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Noti-Sucesos

Modelo de Evaluacion Activa Enfocada®

El pasado mes de noviembre se llevo a
cabo, en Orlando, Florida, la conferencia

anual de la American Evaluation Association.

El tema central de este afio fue Contexto y
Evaluacion. Las doctoras Flordeliz Serpa y
Lizzette Rojas, evaluadoras de NPERCI,
tuvieron la oportunidad de presentar una
sesion sobre el Modelo de Evaluacion Activa
Enfocada®. Este modelo es utilizado por
NPERCI en sus evaluaciones.

El Modelo de Evaluacién Activa Enfocada®
fue desarrollado por Serpa y Rojas para

facilitar un marco de evaluacion préactico y
atil basado en el contexto institucional, la

comunidad inmediata y la comunidad
extendida, asi como para mejorar el proceso
de toma de decisiones de la organizacion. El
modelo presenta al evaluador con un rol
renovado: como una extension del sistema
de control institucional y como un
colaborador y facilitador. Puede ser
facilmente integrado en las operaciones
normales de cualquier organizacion. Integra
practicas innovadoras y utiliza nuevo
conocimiento para contribuir al progreso
social y a una mejor calidad de vida.
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Declaraciéon Internacional de los
Principios Fundamentales de
Estandares de Excelencia para las
Organizaciones Sin Fines de
Lucro

La Declaracion Internacional de los
Principios Fundamentales de Estandares de
Excelencia para las Organizaciones Sin Fines
de Lucro se encuentra disponible (en inglés
y espafiol) en nuestro sitio web. La
Declaracién fue proclamada y aprobada por
unanimidad por los asistentes al 6™ Foro de
Excelencia Institucional del Tercer Sector®",
el 18 de septiembre de 2009, en San Juan,
Puerto Rico.
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Noti-Eventos

Conexiones

Directorio Electronico de OSFL

Le recordamos a las organizaciones que el
Directorio de Organizaciones Sin Fines de
Lucro de Puerto Rico™ se distribuye libre de
costo para el beneficio y fortalecimiento del
Tercer Sector en Puerto Rico. Para solicitar
el directorio o actualizar/afadir su
informacion, envie un correo electronico

(nperci@nperci.org).
NPERCI Publication Series”

NPERCI Publication Series” es una
publicacion oficial de NPERCI y consta de
publicaciones cortas y bilingles, a través de
las cuales se discuten asuntos relevantes
para el sector publico, privado y no
lucrativo. Le recordamos a las
organizaciones que estas publicaciones se
encuentran disponibles, libre de costo, en
nuestro sitio web.

Solicitud de Manuscritos

PE"L_WW Jumd SC|ent|f|c International
Journal™, una revista

electronlca, profesional,

W bilingle, interdisciplinaria e
1 internacional, interesa recibir

manuscritos para el ejemplar

de septiembre 2010.

La fecha limite para someter manuscritos
para dicho ejemplar es el 15 de junio de
2010. Las instrucciones para autores se
encuentran disponibles en nuestro sitio web
(www.nperci.org).

Si desea someter su manuscrito, envie un
correo electrénico (sij@nperci.org). Para su
beneficio, se incluye el calendario en la
siguiente péagina.

Revision y Evolucion del
Programa Integral de
Estandares de Excelencias"

El Programa Integral de Estandares de
Excelencia®™, el primer y Unico programa en
Puerto Rico que promueve la utilizacion de
estandares de excelencia entre las OSFL y
gue otorga la Certificacion de Excelencia
Institucional®™ y el Gran Sello de Excelencia
Institucional®, ha sido revisado y ha
evolucionado en lo que se ha denominado
Sistema Operativo para Optimizacion
Institucional®™ (SOOI®). Le exhortamos a
demostrar su compromiso con la integridad,
la transparencia y la responsabilidad
implantando el SOOI®Y.
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Ejemplar
(Issue)

Fecha limite para
someter manuscrito

(Deadline for Submission)

Aceptacion final
(Final Acceptance)

enero-abril
(January-April)

15 de octubre
(October 15)

15 de diciembre
(December 15)

mayo-agosto 15 de febrero 15 de abril

(May-August) (February 15) (April 15)
septiembre-diciembre 15 de junio 15 de agosto
(September-December) (June 15) (August 15)

Calendario del Proceso de Certificacion y Re-Certificacion

Actividades

Sesiones 2010

Fecha limite para solicitar
participar en el Sistema Operativo
para Optimizacion Institucional® y
pagar cuota (incluyendo la
Declaraciéon de Compromiso®")

Enero 13, 2010

Marzo 10, 2010

Mayo 12, 2010

Orientacién obligatoria y entrega
de la solicitud*

Enero 27, 2010

Marzo 24, 2010

Mayo 26, 2010

Fecha limite para que las
organizaciones entreguen la
solicitud completada

Marzo 31, 2010

Mayo 26, 2010

Julio 28, 2010

Fecha limite para que el Comité
Evaluador finalice el proceso de
evaluacion

Abril 28, 2010

Junio 30, 2010

Agosto 25, 2010

Fecha limite para notificar la
decision de la Junta Directiva en
relaciéon a la Certificacion

Mayo 26, 2010

Julio 28, 2010

Septiembre 22, 2010

* La orientacion y la entrega de la solicitud se llevan a cabo en las facilidades de NPERCI de 10:00 a.m. a 3:00

p.m. en la fecha estipulada en el calendario.
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