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NPERCI Informa™ es un periddico electronico disefiado especialmente para las organizaciones sin
fines de lucro (OSFL). Nuestra meta es crear conciencia sobre y desarrollar herramientas para
la integridad, la transparencia y la responsabilidad, los pilares de la excelencia

institucional.

NPERCI Informa™ se publica tres veces al afio y llega a ustedes como una cortesia
de Non-Profit Evaluation & Resource Center, Inc. (NPERCI), una organizacion sin fines
de lucro independiente dedicada a promover los estandares de excelencia y fortalecer
a las OSFL en Puerto Rico, Estados Unidos e Iberoamérica. Nuestra mision es proveer
a la comunidad filantropica y a las organizaciones sin fines de lucro, a través de la
investigacion, la evaluacién y la capacitacion, los recursos claves para su desarrollo y
fortalecimiento, promoviendo el anélisis critico y generando soluciones innovadoras

gue mejoren la calidad de vida de las comunidades.
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Sucesos en el Tercer Sector

e S—

6° Foro de Excelencia Institucional del Tercer Sectors"

El 6" Foro de Excelencia Institucional del
Tercer Sector®™, cuyo tema central fue
Factores Promotores de Exito en Tiempos de
Crisis, se llevo a cabo el 18 de septiembre
de 2009 en el Anfiteatro Mufiiz Souffront de
la Universidad Metropolitana en Cupey. El
evento, auspiciado y organizado por
NPERCI, conto con la participacion de
distinguidos ponentes del sector publico,
sector privado y Tercer Sector.

El Mensaje de Apertura estuvo a cargo del
Sr. Raul Ameijeiras, Director Ejecutivo de

Comerciantes Unidos para el Desarrollo
Comunitario de Camuy, Inc. La Sra. Astrid
Morales, Presidenta de Astrid Morales
Consulting Group, tuvo a su cargo la
ponencia “Recursos Claves para las
Organizaciones Sin Fines de Lucro: De la
Supervivencia a la Autosuficiencia”. Por otra
parte, el Dr. José Vega, Director del Centro
de Desarrollo Econémico del Recinto
Universitario de Mayagiez, presento la
ponencia “Estrategias Exitosas para la
Sostenibilidad de las Organizaciones Sin
Fines de Lucro”. La ultima ponencia del dia,

Copyright © 2009 Non-Profit Evaluation & Resource Center, Inc. All Rights Reserved. 1



Fortaleciendo a las organizaciones sin fines de lucro.

“Capital Humano: Principal Factor para el
Exito de las Organizaciones Sin Fines de
Lucro”, estuvo a cargo de la Sra. Andrea
Barrientos, Presidenta de Barrientos
Consulting.

Durante el Foro, los ponentes participaron
de un panel que discuti6 el tema central y
contestaron las preguntas de la audiencia. El
panel estuvo moderado por la Dra. Flordeliz
Serpa, Presidenta y Principal Oficial
Ejecutivo de NPERCI, quien también fungio
como Maestra de Ceremonia.

Declaraciéon Internacional de los
Principios Fundamentales de
Estandares de Excelencia para las
Organizaciones Sin Fines de
Lucro

Durante el 6° Foro de Excelencia
Institucional del Tercer Sector™, la Dra.
Flordeliz Serpa, Presidenta y CEO de Non-
Profit Evaluation & Resource Center, Inc.,
presentd la Declaracidon Internacional de los
Principios Fundamentales de Estandares de
Excelencia para las Organizaciones Sin Fines
de Lucro. La Declaracién fue proclamada y
aprobada por unanimidad por los asistentes
al 6 Foro de Excelencia Institucional del
Tercer Sector™, el 18 de septiembre de
2009, en San Juan, Puerto Rico.

Reconocimientos a la Excelencia”

Los Reconocimientos a la Excelencia’
honran a individuos, organizaciones sin fines
de lucro (OSFL) o proyectos que han
demostrado, a través de su trayectoria y/o
de los resultados alcanzados, su
compromiso con la integridad, la
transparencia y la responsabilidad, pilares
de la excelencia. Como es costumbre, en el
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Foro se hizo entrega de los Reconocimientos
a la Excelencia™.

Este afio, NPERCI otorgoé el Galardon
Forjador de la Excelencia” 2009 al Dr. José
Vargas Vidot. El Dr. Vargas Vidot es
fundador y director ejecutivo de una
organizacion sin fines de lucro, Iniciativa
Comunitaria, Inc., que provee servicios
primarios de salud, educacién y prevencion
a personas contagiadas con el virus del VIH,
usuarios de drogas y personas desplazadas
por la sociedad. A través de los afos, ha
realizado una labor excepcional ayudando a
los adictos a drogas y enfermos de SIDA.

El Galardén Vanguardista de la Excelencia™
2009 le fue otorgado a San Jorge
Children’s Foundation, Inc. Esta
fundacion se estableci6 en el 1995 y, desde
entonces, se ha distinguido por brindarles a
sus pacientes la ayuda que otros
proveedores de servicios no le ofrecen,
incluyendo atencion médica y servicios
educativos.

NPERCI otorgo la Distincién Honorifica a la
Excelencia Institucional” 2009 a la
Asociacion Comunitaria Palmarejo 11,
Inc. Esta entidad se establecio en el 2005.
A traveés de los afos, ha mejorado la calidad
de vida de la comunidad, disminuyendo la
incidencia criminal, previniendo el maltrato a
menores y la violencia domeéstica y
fomentando actitudes positivas que
contribuyen al desarrollo social.

Por primera vez en la historia de los
Reconocimientos a la Excelencia”, NPERCI
otorgd el Galardon Internacional Forjador de
la Excelencia” 2009 a la Dra. Rita Levi-
Montalcini. La Dra. Levi-Montalcini es
fundadora y presidenta del European Brain
Research Institute, una organizacion sin
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fines de lucro dedicada a la investigacién. La
Dra. Levi-Montalcini recibi6 el Premio Nobel
en Medicina en 1986 por el descubrimiento
del Factor de Crecimiento Nervioso.

Felicitamos a todos los galardonados y
agradecemos la asistencia y participacion de
los ponentes y de la audiencia.

Conexiones

Directorio Electronico de OSFL

Le recordamos a las organizaciones que el
Directorio Electrénico de Organizaciones Sin
Fines de Lucro™ se distribuye libre de
costo para beneficio de las OSFL en Puerto
Rico y para el fortalecimiento del Tercer
Sector. Las organizaciones interesadas en
actualizar su informacion o que deseen ser
afadidas, pueden comunicarse con nosotros
por correo electrénico (nperci@nperci.org) o
por teléfono (787-550-5964). Para solicitar
el directorio, envie un correo electrénico
(nperci@nperci.org).

Noti-Eventos

Solicitud de Manuscritos

PE"L_WW Jumd SC|ent|f|c International
Journal™, una revista
electronlca, profesional,

W bilingue, interdisciplinaria e
' internacional, interesa recibir
manuscritos para el ejemplar
de mayo 2010.

La fecha limite para someter manuscritos
para dicho ejemplar es el 15 de febrero de
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2010. Las instrucciones para autores se
encuentran disponibles en nuestro sitio web
(www.nperci.org).

Si desea someter su manuscrito, envie un
correo electrénico (sij@nperci.org). Para su
beneficio, se incluye el calendario en la
siguiente péagina.

Programa Integral de
Estandares de ExcelenciasV

El Programa Integral de Estandares de
Excelencia®™ es el primer y Gnico programa
en Puerto Rico que promueve la utilizacion
de estandares de excelencia entre las OSFL
y que, a través de un riguroso proceso de
evaluacion externa, otorga la Certificacion
de Excelencia Institucional®™ y el Gran Sello
de Excelencia Institucional®™. Le exhortamos
a demostrar su compromiso con la
integridad, la transparencia y la
responsabilidad participando del Programa
Integral de Estandares de Excelencia®™.
Para su beneficio, se incluyen las
organizaciones certificadas y el calendario
del Programa para el afio 2010.

Instituto Socio-Economico
Comunitario, Inc.—Excelencia de Oro.
Certificacion expira en julio 2011.

Fundacion de Desarrollo Comunal de
Puerto Rico, Inc.—Excelencia de Oro.
Certificacion expira en junio 2010.

Comité Caborrojefios Pro Salud y
Ambiente, Inc.—Excelencia de Bronce.
Certificacion expira en junio 2010.
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Calendario de Scientific International Journal™

Fecha limite para

(January-April)

(October 15)

Ejemplar . Aceptacion final
(Issue) someter manuscrito (Final Acceptance)
(Deadline for Submission)
enero-abril 15 de octubre 15 de diciembre

(December 15)

mayo0-agosto 15 de febrero 15 de abril

(May-August) (February 15) (April 15)
septiembre-diciembre 15 de junio 15 de agosto
(September-December) (June 15) (August 15)

Calendario del Proceso de Certificacion y Re-Certificacion
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Sesiones 2010

Actividades

Fecha limite para solicitar
participar en el Programa Integral
de Estandares de Excelencia®™y
pagar cuota (incluyendo la
Declaracién de Compromiso®")

Enero 13, 2010

Marzo 10, 2010

Mayo 12, 2010

Orientacién obligatoria y entrega
de la solicitud*

Enero 27, 2010

Marzo 24, 2010

Mayo 26, 2010

Fecha limite para que las
organizaciones entreguen la
solicitud completada

Marzo 31, 2010

Mayo 26, 2010

Julio 28, 2010

Fecha limite para que el Comité
Evaluador finalice el proceso de
evaluacion

Abril 28, 2010

Junio 30, 2010

Agosto 25, 2010

Fecha limite para notificar la
decision de la Junta Directiva en
relacion a la Certificacion

Mayo 26, 2010

Julio 28, 2010

Septiembre 22, 2010

* La orientacion y la entrega de la solicitud se llevan a cabo en las facilidades de NPERCI de 10:00 a.m. a 3:00

p.m. en la fecha estipulada en el calendario.
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