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         Información de vanguardia para las organizaciones sin fines de lucro. 

NPERCI Informa™ es un periódico electrónico diseñado especialmente para las o
fines de lucro (OSFL). Nuestra meta es crear conciencia sobre y desarrollar herramie
la integridad, la transparencia y la responsabilidad, los pilares de la excelencia 
institucional. 
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Estímulo Económico Federal para el Tercer Sector

Recientemente, la American Recovery and 
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• $225 millones para Programas de 
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NPERCI Informa™ se publica tres veces al año y llega a ustedes como una c
de Non-Profit Evaluation & Resource Center, Inc. (NPERCI), una organizac
de lucro independiente dedicada a promover los estándares de excelencia y ayudar
las OSFL en Puerto Rico, Estados Unidos e Iberoamérica. Nuestra misión es proveer a 
la comunidad filantrópica y a las organizaciones sin fines de lucro, a través de la 
investigación, la evaluación y la capacitación, los recursos claves para su desar
fortalecimiento, promoviendo el análisis crítico y generando soluciones innovadoras 
que mejoren la calidad de vida de las comunidades. 
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Sucesos en el Tercer Sector

  

Reinvestment Act de 2009 fue aprobada po
el Congreso de los Estados Unidos y firmada 
por el Presidente Obama. La ley promueve 
la rendición de cuentas y la transparencia en
el uso de los fondos. Además, contiene 
provisiones especiales con implicaciones
directas e indirectas para las organizacion
sin fines de lucro (OSFL) interesadas en 
solicitar fondos del paquete de estímulo 
económico. Entre los puntos más 
importantes de la ley se encuentra

Prevención de Violencia contra la 
Mujer;  
$100 mil
Financieras de Desarrollo 
Comunitario;  
$50 millones p
institucional, los cuales serán 
adjudicados directamente a las
$150 millones para comunidades 
económicamente afectadas. 
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Todas las solicitudes deben completarse 
electrónicamente a través del sitio web 
grants.gov. Le exhortamos a leer 
(www.recovery.gov) y analizar la ley antes 
de completar y someter una aplicación 
solicitando fondos. 
 
 

Breves Informativos 
 
Crucial Asegurar la Información 

 
Para las organizaciones, es crucial 
desarrollar un sistema de información que le 
permita utilizar la tecnología de manera 
efectiva y eficiente, asegurando la 
información recopilada diariamente en sus 
computadoras. Es imperativo que las OSFL 
actualicen la tecnología que tienen al 
alcance y/o maximicen la utilización de la 
misma. De esta manera, estarán preparadas 
para recuperar los archivos electrónicos en 
caso de una crisis. Sin embargo, desarrollar 
este mecanismo no siempre es tarea fácil. 
 
A continuación le presentamos varios pasos 
que le facilitarán esta tarea: 
 
1. Utilice diversas herramientas. 
2. Estandarice el proceso utilizando buenas 

herramientas. 
3. Estandarice la estructura de los 

directorios en los servidores. 
4. Considere back-ups de disco a disco. 
5. Considere programas de manejo de 

almacenamiento. 
6. Considere nuevas soluciones. 
7. Divida las tareas por requisitos, de 

manera que se facilite su manejo. 
 
Estos pasos le ayudarán a economizar en los 
costos administrativos y a responder más 
rápidamente ante situaciones de emergencia 
y/o solicitudes de recuperación de archivos. 

Conexiones 
 
 

Directorio Electrónico de OSFL 
 
Le recordamos a las organizaciones que el 
Directorio Electrónico de Organizaciones Sin 
Fines de Lucro™ se distribuye libre de 
costo para beneficio de las OSFL en Puerto 
Rico y para el fortalecimiento del Tercer 
Sector. Las organizaciones interesadas en 
actualizar su información o que deseen ser 
añadidas, pueden comunicarse con nosotros 
por correo electrónico (nperci@nperci.org) o 
por teléfono (787-550-5964). Para solicitar 
el directorio, envíe un correo electrónico 
(nperci@nperci.org). 
 

Noti-Eventos 
 

 
Reconocimientos a la Excelencia™

 

La fecha límite para recibir 
nominaciones para los 
Reconocimientos a la 
Excelencia™ es el 31 de 
julio de 2009. Los 
Reconocimientos a la 
Excelencia™, otorgados por 

NPERCI, a nivel nacional e internacional, 
honran a individuos, OSFL o proyectos que 
han demostrado, a través de su trayectoria, 
su compromiso con la excelencia. La 
selección la realiza el Comité Ejecutivo de 
NPERCI y los premios se presentan durante 
el Foro de Excelencia Institucional del Tercer 
SectorSM. Comuníquese con nuestras oficinas 
para recibir el formulario de nominación de 
cada categoría. 
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6to Foro de Excelencia 
Institucional del Tercer SectorSM

 
El 6to Foro de Excelencia Institucional del 
Tercer SectorSM se llevará a cabo el 
viernes, 18 de septiembre de 2009 en 
el Anfiteatro Muñíz Souffront de la 
Universidad Metropolitana en Cupey de 
1:00 p.m. a 4:30 p.m. El Foro es libre de 
costo. Requiere reservación. Separe esta 
fecha en su calendario. 
 

Solicitud de Manuscritos 
 

Scientific International 
Journal™, una revista 
electrónica, profesional, 
bilingüe, interdisciplinaria e 
internacional, interesa recibir 
manuscritos para el ejemplar 
de septiembre 2009. 

 
La fecha límite para someter manuscritos 
para dicho ejemplar es el 15 de junio de 
2009. Si desea solicitar las instrucciones 
para autores o someter su manuscrito, envíe 
un correo electrónico (sij@nperci.org). Para 
su beneficio, se incluye el calendario en la 
siguiente página. 
 
 

Programa Integral de 
Estándares de ExcelenciaSM

 
El Programa Integral de Estándares de 
ExcelenciaSM es el primer y único programa 
en Puerto Rico que promueve la utilización 
de estándares de excelencia entre las OSFL 
y que, a través de un riguroso proceso de 
evaluación externa, otorga la Certificación 
de Excelencia InstitucionalSM y el Gran Sello 
de Excelencia InstitucionalSM. 

Le exhortamos a demostrar su compromiso 
con la integridad, la transparencia y la 
responsabilidad participando del Programa 
Integral de Estándares de ExcelenciaSM. 
Para su beneficio, se incluyen las 
organizaciones certificadas y el calendario 
del Programa para el año 2009. 
 
Instituto Socio-Económico 
Comunitario, Inc.—Excelencia de Oro. 
Certificación expira en julio 2011. 
 
Fundación de Desarrollo Comunal de 
Puerto Rico, Inc.—Excelencia de Oro. 
Certificación expira en junio 2010. 
 
Oficina para la Promoción y el 
Desarrollo Humano, Inc.—Excelencia de 
Oro. Certificación expira en junio 2010. 
 
Comité Caborrojeños Pro Salud y 
Ambiente, Inc.—Excelencia de Bronce. 
Certificación expira en junio 2010. 
 
Lucha Contra el SIDA, Inc.—Excelencia 
de Bronce. Certificación expira en junio 
2010. 
 
Comerciantes Unidos para el 
Desarrollo Comunitario de Camuy, 
Inc.—Excelencia de Plata. Certificación 
expiró en diciembre 2008. 
 
Corporación para el Desarrollo 
Económico de Ceiba, CD—Excelencia de 
Bronce. Certificación expiró en diciembre 
2008. 
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Calendario de Scientific International Journal™ 

Ejemplar 
(Issue) 

Fecha límite para 
someter manuscrito 

(Deadline for Submission)

Aceptación final 
(Final Acceptance)

enero-abril 
(January-April) 

15 de octubre 
(October 15) 

15 de diciembre 
(December 15) 

mayo-agosto 
(May-August) 

15 de febrero 
(February 15) 

15 de abril 
(April 15) 

septiembre-diciembre 
(September-December) 

15 de junio 
(June 15) 

15 de agosto 
(August 15) 

 

 

Calendario del Proceso de Certificación 

Sesiones 2009 
Actividades 

I II III 
Fecha límite para solicitar participar 
en el Programa Integral de 
Estándares de ExcelenciaSM y pagar 
cuota (incluyendo la Declaración de 
CompromisoSM) 

Enero 15, 2009 Marzo 6, 2009 Mayo 1, 2009 

Orientación obligatoria y entrega de la 
solicitud* Enero 30, 2009 Marzo 20, 2009 Mayo 15, 2009 

Fecha límite para que las 
organizaciones entreguen la solicitud 
completada 

Marzo 30, 2009 Mayo 20, 2009 Julio 15, 2009 

Fecha límite para que el Comité 
Evaluador finalice el proceso de 
evaluación 

Abril 30, 2009 Junio 22, 2009 Agosto 14, 2009 

Fecha límite para notificar la decisión 
de la Junta Directiva en relación a la 
Certificación 

Mayo 29, 2009 Julio 22, 2009 Septiembre 14, 2009 

* La orientación y la entrega de la solicitud se llevan a cabo en las facilidades de NPERCI de 10:00 a.m. a 3:00 p.m. 
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